
人數 占全年度比 人數 占全年度比 人數 占全年度比

合計 923 100.00 827 89.60 96 10.40

20-29 177 19.18 152 16.47 25 2.71

30-39 367 39.76 338 36.62 29 3.14

40-49 294 31.85 259 28.06 35 3.79

50-59 78 8.45 75 8.13 3 0.33

60以上 7 0.76 3 0.33 4 0.43

單位：人、％

年齡(歲)
合計 男性 女性

桃園市消防人員安全基金 112 年健康檢查補助統計通報 

消防工作具高度專業性及充滿危險性，為搶救生命及面對危機四

伏且瞬息萬變之救災救護現場，長期承受高度心理及生理壓力恐危害

健康，加上天災人禍無法預期，消防人員需持續精進體技能且不分晝

夜待命出勤，亟為辛勞。 

為體恤消防人員、提升消防工作士氣，桃園市政府設立「桃園市

消防人員安全基金」，提供 40 歲以上消防人員健康檢查補助每人每年

5,000 元，未滿 40 歲者每人每 2 年 5,000 元。 

112年消防人員健康檢查補助人數，性別分布以男性827人占 89.6%，

女性 96 人占 10.4%，年齡別則以 30-39 歲占 39.76%為最高。 

112 年度桃園市消防人員申請健康檢查補助總計 923 人，依年齡

層分布，40 歲以上 379 人(占全年度 41.1%)，未滿 40 歲 544 人(占全

年度 58.9%)，其中以 30-39 歲人數最多，計有 367 人(占全年度 39.76%)；

依性別分布，男性 827 人(占全年度 89.60%)，女性 96 人(占全年度

10.40%)，其中男性以 30-39歲人數最多，計有 338人(占全年度 36.62%)，

女性以 40-49 歲人數最多，計有 35 人(占全年度 3.79%)。(表 1) 

表 1、112 年本市消防人員申請健康檢查補助年齡層及性別分布 

 

 

 

 

 

資料來源：本局督察室 

 

    消防人員依個人意願分別選擇中央衛生主管機關評鑑合格之醫

療機構健康檢查，112 年度以經國敏盛醫院健康檢查人數最多，計

有 298 人(占 32.3%)，聯新國際醫院次之，計有 226 人(占 24.5%)。

另依健康檢查日期統計，以 8 月份前往健康檢查人數為最多，計有

273 人，占 29.6%。(圖 1 及圖 2) 

 



圖 1、 112 年消安基金補助健康檢查醫院別 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源：本局督察室 

 

圖 2、112 年消防人員健康檢查執行月份人數 

 

 

 

資料來源：本局督察室 

 



結論與策進作為 

慢性病初期通常沒有症狀，需靠定期健檢早期發現以掌握自身健

康狀況。依據 109 年成人預防保健服務資料顯示，40 歲以上自述無

三高、心臟病及腦中風等病史之民眾，在接受成人健康檢查後，新發

現有血壓、血糖、血脂異常者分別有 40.9 萬人(21%)、17.5 萬人(9%)、

48.2 萬人(24.7%)；且隨著年齡增加而人數上升。許多疾病早期不會

有明顯的症狀，只要早發現早治療，避免發現太晚而面臨難以挽回的

後果。分析統計結果，本市消防人員接受健康檢查補助以 30-49 歲為

主要族群，此年齡層之消防人員在經驗與智慧上，正是外勤分隊不可

或缺之主戰力。本市消防人員健康檢查，原規定 40 歲以上人員每年

補助 1 次，未滿 40 歲人員每 2 年補助 1 次，補助金額為每人 5,000

元。考量多數消防同仁較一般公教人員提早 10 年投入職場，桃園市

全體消防人員的平均年齡為 35.6 歲。然消防工作具高度專業性及危

險性，隨時會面對危機四伏且瞬息萬變之救災救護現場，加以天災人

禍無法預期，需 24 小時在隊待命以利機動出勤，消防人員長期承受

高度心理及生理壓力，備極辛勞。再者，桃園市為台灣重要的工業城

市，工業區全台數量最多，工廠、倉儲數量為全國之冠，產業環境複

雜，火警負荷量大，此類場所一旦發生火災，救災時間相對較長，消

防人員長期暴露在高溫、濃煙、有毒的環境中，對於身體健康影響甚

鉅。為體恤本市消防同仁的辛勞，並鼓勵消防同仁重視自主健康管理，

以確保強健體魄，因應高風險之工作環境。爰自 114 年 1月 1日起，

提高消防人員健康檢查補助經費至 836.5 萬元。以不分年齡方式，每

人每年補助 5,000 元(或每 2年補助 1萬元)，提供第一線消防同仁更

全面的健康照護，預計受惠人數可達 1,168 人。 


