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近3年（109年至111年）桃園市義消組織及人力分析 

桃園市義勇消防人員（以下稱義消人員）係平時從事各自本業，

於當地消防單位有救災救護、防火宣導等勤務需要時，協助消防人員

從事各項災害搶救、緊急救護及防火宣導等工作之民力組織；在消防

人員編制有限的情況下，義消人員對於協助政府推展消防工作、深入

基層社區防火宣導之成效顯著，也因為義消人員投入工作必須有熱心

公益、犧牲奉獻的熱忱，故普遍獲得社會大眾一致肯定與讚揚。 

一、近3年本市義消人力性別結構之變化情形 

  111年底本市義消人員計2,758人，較109年底增加73人，成長

2.72%，其中男性義消人力2,030人，較109年底增加24人，成長1.2%，

女性義消人力728人，較109年底增加49人，成長7.22%（如表1），女

性成長幅度遠大於男性。 

 

 

 

 

 

 

        

另觀察近3年女性義消人力占比呈逐年增加，至111年底為26.40%

，顯見義消人力兩性差距已逐年縮小中（如圖1）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源：本局民力運用科 

單位：人、％

              人數

年底別
總計 男性 女性

109年底 2,685      2,006      679         

110年底 2,721      2,010      711         

111年底 2,758      2,030      728         

與109年底相較

增減數 73           24           49           

增減率(%) 2.72        1.20        7.22        

資料來源:本局民力運用科

表1  近3年本市義消人力性別結構



2 
 

二、111年底本市義消人力性別及年齡層分布情形 

觀察 111 年底本市義消人力性別及年齡層分布，其中男性以 45-54

歲者 619 人(占 30.49％)最多，其次為 55-64 歲者 541 人(占 26.65％)次

之，35-44 歲者 389 人(占 19.16％)居第三；女性則以 55-64 歲者 300 人

(占 41.21％)最多，其次為 45-54 歲者 205 人(占 28.16％)次之，65 歲以

上者 94 人(占 12.91％)居第三(如圖 2）。 

 

 

 

 

 

 

 

     資料來源：本局民力運用科 

三、111年底本市義勇消防組織現況與運作情形 

111年底本市義勇消防總隊之組織編制包含1支總隊、7支義消大隊

、12支義消中隊、70支分隊，依任務屬性區分為救災義消（以協助災

害搶救為主要任務）、救護義消（以協助緊急救護為主要任務，需接

受相關救護專業訓練）及防火宣導義消（以協助防火宣導為主要任務

，宣導正確的防火防災觀念），使整個義消組織更臻完善。 

以下針對此3種不同任務屬性之義消人力性別結構統計(如表2及圖

3)說明如下： 

(一) 救災義消：計1,903人，其中男性1,729人(占90.86％)，女性174

人(占9.14％)，救災義消係以各項火災搶救及救助技能為主要

訓練方向，負責協助現場消防人員水線佈署、破壞作業及人命

救援等，必要時亦需著全套消防衣作滅火、火場警戒及殘火處

理等危險性較高之工作，相較於防火宣導義消及救護義消，更

須具備體能與技術上之能力及要求，故性別比例以男性居多。 

(二) 救護義消：計309人，其中男性165人(占53.40％)，女性144人(

占46.60％)，救護義消專長係於各項災害現場協助消防人員執
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行如檢傷分類、心肺復甦術、搬運傷患及簡易包紮等基礎緊急

救護工作，另必要時亦負責現場救護環境安全維護，以確保救

護人員及傷患醫療品質；另因救護工作需具備高度耐心及細心

度，故男女組成比例相近。 

(三) 防火宣導義消：計546人，其中男性136人(占24.91％)，女性410

人(占75.09％)，防宣工作執勤時間可事先編排，相對於其他性

質義消較為固定，可同時兼顧家庭與勤務，且女性細心柔性之

特質運用於宣導訪視時，更能使民眾接受及了解，故由女性投

入服務頗能勝任，人力組成普遍上以家庭主婦居多。 

 

 

 

 

          

          

 

 

 

 

 

 

       

      

 

 

 

 

 

 

 

 

合計 男性 女性 男性 女性

全體義消人員 2,758          2,030        728          73.60 26.40

救災義消 1,903          1,729        174          90.86 9.14

救護義消 309             165           144          53.40 46.60

防火宣導義消 546             136           410          24.91 75.09

資料來源：本局民力運用科

表2  111年底本市義消人員任務屬性及性別統計

任務屬性別
人數 比率(％)
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四、近3年本市各義消人力成長情形 

分析近3年本市各義消人力成長情形，除防火宣導義消外，救災、

救護義消皆呈逐年成長，其中救災義消111年較109年增加70人，成長

3.82％；救護義消111年較109年增加27人，成長9.57％(如表3)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

五、近3年本市各義消人力年齡層統計 

針對各義消人力(不含顧問)年齡層統計（如表4）說明如下： 

(一) 救災義消：截至111年止，平均年齡45.24歲，相較於救護義消

為高。 

(二) 救護義消：截至111年止，平均年齡40.60歲，相較於救災義消

及防火宣導義消較為年輕化。 

(三) 防火宣導義消：截至111年止，平均年齡55.41歲，經查防火宣

導組織成員除專責協助防火教育宣導之分隊人員為65歲以下

，而防火宣導義消以表達能力作為能否執行任務要件，不以年

齡及體能為考量重點，因其任務特性，平均年齡層偏高不影響

勤務運作並屬合理可行。 

(四)分析近3年各義消人力平均年齡顯示，除防火宣導義消有微幅

下降外，救災義消及救護義消則呈現微幅上升，整體義消人力

平均年齡座落於40歲～56歲之間，為提升義消專業能力，如何

吸引年輕人加入義消，為本市義消團隊注入新血，將成為本局

的重點工作之一。 

單位：人

         任務屬性別

年底別
義消總人數 救災義消 救護義消

防火宣導

義消

109年底 2,685             1,833           282           570                

110年底 2,721             1,839           310           572                

111年底 2,758             1,903           309           546                

與109年底相較

增減數 73                  70                27             -24

增減率(%) 2.72               3.82             9.57          -4.21

資料來源：本局民力運用科

表3  近3年(109-111)本市義消人員人數統計
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六、結語 

長期以來災害防救量能，除仰賴消防人員外，來自民間之義勇消

防組織亦為重要支柱，在防災重於救災、離災優於減災之趨勢下，平

時由防火宣導義消及救護義消協助防火防災及CPR等安全宣導工作，

在災害發生時，則有救災、救護義消擔任保護市民生命及財產安全之

重要後盾，爰此，義勇消防組織為民力運用不可或缺之力量，在本局

戮力推動下，義消新血組織不斷充實，消防及義消不分你我，共築全

民防救災安全網。 

單位：歲

           任務屬性別

年底別

全體

義消人員

救災

義消

救護

義消

防火宣導

義消

109年底 47.10            45.20      40.37      55.68              

110年底 46.98            45.38      40.50      55.63              

111年底 47.15            45.24      40.60      55.41              

與109年底相較

增減數 0.05             0.04       0.23        -0.27

資料來源:本局民力運用科

備註：不含顧問

表4 近3年(109-111)本市義消人力平均年齡


